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EDITAL PROEXC N2 134/2022

15 de julho de 2022
Processo n2 23117.045227/2022-96

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
RE-EXISTENCIAS: INTERSECCIONALIDADES ENTRE GENERO, CULTURA, ETNICO-RACIAL E AGROECOLOGIA
NA FORMAGAO COM POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscricdes para as vagas de bolsistas de extensdao e estabelece
normas relativas a realizacao de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao Projeto Re-existéncias: interseccionalidades
entre género, cultura, etnico-racial e agroecologia na formag¢ao com povos e comunidades tradicionais no
desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 1).

2. DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) | N2 de vagas | Local das atividades
Qualquer curso do Campus Pontal 01 Neabi Pontal

2.1. Havera a formacdo de cadastro de reserva (C.R.).
2.2. Os bolsistas atuardo conforme as medidas adotadas pela universidade para conter o avan¢o do
COVID-19.
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.

3.1.2. Disponibilidade hordria de 20 horas semanais.

3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.

3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.

3.1.5. N3do ser beneficidrio(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra

entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacgéo.

3.1.6. Em atendimento a Resolugdo do CONSUN n¢ 17/2021, sera necessario o Certificado Nacional
de Vacinagdo com vacinacdo completa para COVID, obtido pelo site do programa Conecte-SUS do Ministério
da Saude para atividades dentro de todos os campi UFU.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.

3.2. Pré-requisitos especificos

3.2.1. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e organizacdo do
projeto, entre outras atividades "online".
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3.2.2. O candidato deve dispor de computador que permita a transmissdo de dudio e video para a
realizacdo de videos conferéncias.

Lembrar que os itens aqui colocados se tornam marcar de exclusiio dos candidatos

4., DAS INSCRIGOES:

4.1. As inscrigcdes serao recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10

¢ Pelo e-mail: luciane.dias@ufu.br

4.2. Documentos para a inscrigao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO 1)
4.2.4. Certificado Nacional de Vacinagdo com vacinacdao completa para COVID.
4.2.5. Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.6. Cépia legivel do CPF.
4.2.7. ANEXO V devidamente preenchido com Curriculum Vitae e documentos comprobatérios.
4.2.8. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO IlI).
4.2.9. Incluir mais itens conforme a necessidade de documentos para o processo de selecao.
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital 134
4.4, Toda a documentac¢do deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5. Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificacdo ou adendo sera permitido.
4.6. As inscricdes encaminhadas fora dos prazos e condi¢Ges estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensao é de 07 meses.
5.2. A bolsa de extensdo terd inicio apds assinatura do Termo de Compromisso.
5.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso,
pela interrupcao, conclusao ou trancamento de matricula do curso de graduacao.
5.4, Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida
neste edital.
5.5. O académico receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de RS 400,00 (quatrocentos

reais) por 20 horas semanais

5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os
pré-requisitos.

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensao o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigacGes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas

mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;

6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;
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6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da acdo extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Andlise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).
7.2. Segunda Fase: Avaliagdo, analise da tabela de pontuac¢do com certificados comprobatérios.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO
8.1. Andlise da documentagdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO I);
8.2. A andlise do tabela de pontuagdo com documentos comprobatérios (ANEXO V);
8.3. A andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO 1l) frente &s necessidades do setor/projeto;
8.4, A nota final do processo de selecdo serd a somatéria da planilha no (ANEXO V) de 0 a 100. Sendo a
maior nota aprovada para a vaga e as demais classificadas para a lista de espera;
8.5. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Serd divulgado o resultado parcial conforme cronograma (item 10); no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente terd um dia util para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso, conforme
ANEXO IV.

e Pelo E-mail: luciane.dias@ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
[Divulgacio do Edital 15/07/2022 a 31/07/2022
[Inscrigges 18/07/2022 a 31/07/2022
Andlise documental 02/08/2022
Avaliacdo 03/08/2022
[Resultado Parcial 04/08/2022
|Recebimento dos Recursos|05/08/2022
[Resultado Final 08/08/2022
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado serd chamado o candidato classificado na
sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital serda de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,

guando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
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12. DUVIDAS

12.1. E-mail: luciane.dias@ufu.br

Uberlandia-MG, 15 de julho de 2022.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pré-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 15/07/2022, as 18:43,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

il
el ;
<
.ls.hn.rhll_Jl.h
eletronica

2015.

; https //www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
A informando o cédigo verificador 3765429 e o codigo CRC 2CAB890D.

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO: O objetivo do programa é contribuir para a formac¢do de trabalhadoras e trabalhadores de
comunidades tradicionais, especialmente jovens e mulheres negras, congadeiras, quilombolas e agricultoras
familiares camponesas em transicdo agroecoldgica, a fim de que possam apreender conhecimentos que as
habilitem a organizar a produgdo cooperada e a comercializagdo de alimentos agroecolégicos e itens de artesania
com valor agregado, ao mesmo tempo em que se aproximam dos consumidores, buscando a referenciag¢do social
do seu trabalho. Em outra ponta, buscard criar caminhos de didlogos, onde os saberes e conhecimentos
populares serdo apresentados para a formagdo de profissionais da Educagdo. Esses conhecimentos populares
compordo conteudos para a referida formacédo, na perspectiva de saberes da ecologia das emergéncias que foram
invisibilizados por um longo periodo. Este programa também proporciona didlogo entre as unidades académicas
da UFU, movimentos sociais diversos e as comunidades tradicionais, oportunizando espaco de aprendizado
extensionista e a formagdo de futuros profissionais engajados com as necessidades das trabalhadoras e
trabalhadores que se organizam a partir dos principios da Economia Popular solidaria.

JUSTIFICATIVA: O histérico de injusticas sociais no Brasil levanta uma série de desigualdades que, apesar de terem
seu inicio no periodo colonial, persistem em assolar uma grande parte da populagdo. As discrepancias sociais se
aprofundaram: vimos, desde 2020, com a pandemia SARS-Cov-2, a oposi¢do entre a abundancia e caréncia.
Tivemos aumento no nimero de milionarios brasileiros, mais concentracdo de renda e safras recordes de arroz,
milho e soja destinadas a exportacdo. De outro lado, resultados de sondagem realizada pela Rede Brasileira de
Pesquisa em Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional (Rede Penssan), indicaram que aproximadamente
116 milhGes de pessoas conviveram com algum grau de inseguranca alimentar no final de 2020. De acordo com o
relatério, 19 milhGes de brasileiros vivenciaram inseguranga alimentar grave, isto é, passaram fome. Mulheres e
jovens foram os grupos mais impactados pela pandemia. Quando o recorte racial é colocado, mulheres e jovens
negras e periféricas sdo evidenciadas, assim como a populagdo rural: agricultoras e agricultores familiares viram
cortes drasticos no Programa de Aquisicao de Alimentos e Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - comida de
verdade foi cultivada, mas ndo entregue, a seus beneficidrios. Assim, o presente projeto se justifica ao buscar
promover agdes de formagdo e acompanhamento para que jovens e mulheres de povos tradicionais possam
organizar iniciativas produtivas que gerem trabalho e renda para suas comunidades, ao mesmo tempo que
buscam referenciacdo social. Ao mesmo tempo, justifica-se pela necessidade de envolver os estudantes da UFU
em atividades extensionistas em conjunto com membros da populacdo vulneravel da regido de abrangéncia da
Universidade, a fim de promover integracao social, formacgdo sécio-referencial e melhoramento da qualidade de
vida e do bem-estar das pessoas implicadas na ac¢do. O projeto nasceu da articulagdo entre o Centro de
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Incubacdo de Empreendimentos Populares Solidarios (Cieps) e do Nucleo de Estudos Afrobrasileiros e Indigenas
(Neabi Pontal). O Cieps é uma estrutura da Prd-reitoria de Extensdo e Cultura (Proexc) que tem por propdsito
assessorar coletivos populares que desejam organizar iniciativas produtivas a partir dos principios da Economia
Popular Solidaria (EPS). Em sua trajetéria de quase 20 anos, tem acompanhado associa¢des e cooperativas de
catadores de reciclaveis, ativistas da arte-cultura popular e agricultoras e agricultores de comunidades
tradicionais. Esse Ultimo grupo, por meio dos Nucleos de Estudo em Agroecologia e Producdo Organica do Cieps,
tem se inserido em iniciativas de producdo com valor agregado e comercializacdo direta da producao
agroecoldgica por meio de feiras e ocupacdo de espacos nas chamadas publicas de aquisicdo de alimentos. O
Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABi PONTAL), da Universidade Federal de Uberlandia, Campus
do Pontal realiza estudos cujos resultados possam ser aplicados na formulagdo e execugao de politicas publicas
de promocao da equidade racial. Por isso realiza pesquisas e estudos para divulgar a realidade dos descendentes
de africanos na sociedade brasileira; analisa as relages inter-pessoais, culturais, sociais, econdmicas mantidas
pelos descendentes de africanos com outros grupos étnico-culturais. Tem concentrado suas atividades de
pesquisa e extensdo em projetos que centralizardo as relagGes étnico-raciais e o combate ao racismo estrutural.
Juntos, Cieps e Neabi articulardo, com professoras(es); técnicas(os) administrativos em educagdo e estudantes da
UFU de areas de formacdo e atuacdo diferentes, como Faculdade de Gestdo e Negdcios (Fagen), Faculdade de
Educacdo (FACED); Faculdade de Medicina da UFU (FAMED); Instituto de Ciéncias Agrdrias (ICIAG); Faculdade de
Administragdo, Ciéncias Contdbeis, Engenharia de Produg¢do e Servico Social (FACES); Instituto de Ciéncias
Humanas do Pontal (ICHPO), acGes inter e transdisciplinares.

OBJETIVOS:
GERAL

Promover debates, cursos, oficinas, rodas de conversa, atividades culturais, campanhas e a¢des formativas que
visem contribuir para a formagdo de trabalhadoras e trabalhadores de comunidades tradicionais e discentes da
UFU.

ESPECIFICOS

1. Organizar, implantar, aprofundar e promover a atividades do projeto a partir dos campi da universidade nos
municipios de Monte Carmelo, Uberlandia, Patos de Minas e [tuiutaba;

2. Empoderar mulheres negras para atuarem como lideres comunitarios, comprometidas com os ideais de
transformagdo da comunidade e, por consequéncia, com seu desenvolvimento sustentavel;

3. Contribuir para a aquisi¢do e uso do poder de lideranga, a partir da autoridade conquistada por meio do
relacionamento democratico, tomando o espago de lideranga o espaco de compartilhamento e menos
hierarquizante, estimulando a utilizacao de técnicas e praticas de gestdo compartilhada e de trabalho conjunto,
em redes de influéncia, a fim de otimizar os talentos e recursos locais;

4. Promover o bem viver e qualidade de vida de mulheres congadeiras e geragdo de renda, passando pela
formagao identitaria construida em oficinas que discutirao a estética fenotipica negra desde o cabelo, formas
de maquiagem, bem como o resgate de tradi¢cdes afro-brasileiras nas amarragdes de roupas e torgos € combate
a violéncia contra a mulher;

5. Criar canal de didlogo formativo entre mulheres negras congadeiras e a formagao de profissionais da
Educacao, na perspectiva de horizontalizar conhecimentos e contribuir para que as discussdes sobre as
relagdes étnico-raciais ocupem diversos espagos nao escolares e escolares;

6. Promover a popularizagdo das ciéncias por meio da divulgagao cientifica, na perspectiva de socializagdo de
encaminhamentos e resultados das diversas acdes desenvolvidas no projeto, com a realizagdo do IV Congresso
étnico racial — reorganizacdo dos movimentos sociais em tempos de pandemia.

7. Promover formagao inicial dos estudantes sobre tematicas de interesse social.

PERFIL DO BOLSISTA:

e Vaga 01. Apoio Técnico geral — Boa Comunicagdo Interpessoal; espirito de Equipe; Otimismo; Capacidade de
criag¢do e inovacdo; Proativo (iniciativa); Participou de praticas politicos sociais voltados para a populacdo
negra+; Conhecimento basico de informatica. Encorajamos fortemente a candidatura de pessoas migrantes,
negras, indigenas, mulheres, LGBTQIA+ e/ou em situacao de vulnerabilidade financeira.
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ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Acompanhamento das atividades, participacdo das reunides virtuais, elaboragdo de relatério, assisténcia na
captagdo dos participantes do programa/projeto;

¢ Organizagdo das transmissdes ao vivo (mesas redondas, oficinas). Auxilio na divulgagdo nas redes sociais.
Suporte técnico durante as transmissdes ao vivo;

e Monitoria das reunides e atividades virtuais;

¢ Planejamento mensal e organizagdo das redes sociais (Instagram e YouTube), voltado para

¢ alcance/engajamento do publico e divulgacao cientifica. Producao das pecas de divulgacao das atividades.
Diagramacao de conteudo;

¢ Desenvolvimento das redes sociais do projeto, como Instagram e Youtube; Criar artes digitais de divulga¢ao do
projeto no Instagram (Feed e Stories); Promover e publicar no Instagram do programa/projeto as artes digitais
desenvolvidas, responder comentarios e mensagens diretas; Upar, programar estreia, criar arte de miniatura e

e acompanhar as atividades no Youtube;

¢ Atualizag¢do do SIEX do programa/projeto como emissao de certificados e relatorios.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Formagdo em didlogo com os movimentos sociais, entendendo as principais demandas dos mesmos. Enriquecimento
formativo com a¢des ndo escolares. Experiéncia na producao de ac¢des de arte e cultura online, exercitando o trabalho
com imagens, tecnologias digitais € comunicagdo no fortalecimento da cultura, da arte ¢ da educagéo.

AVALIACAO:

A avaliagdo do bolsista serd feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serao utilizadas
fichas de avaliacdo e observacbes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Ter¢a || Quarta | Quinta || Sexta | Sadbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do Candidato:
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ANEXO 11l
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:

Numero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Nlmero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2022.

ANEXO IV
RECURSO

Argumento
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Nome do Requerente:
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Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V

TABELA DE PONTUAGCAO

FORMAGCAO - ATIVIDADE

PONTUAGAO EXIGIDA

PONTUACAO
OBTIDA

CONFERENCIA DA
BANCA

01

Ter participado de Projetos, Programa ou
curso de extensdo no periodo de 2017 a
2022, ligados a tematica étnico-racial,
com carga horaria minima de 250 horas
(ndo serdo considerados cursos realizados
fora deste periodo).

10 (dez) pontos por curso
até o limite de 03 (trés)
Cursos.

02

Participacdo no periodo de 2017 a 2022
em evento académico ligado a tematica
étnico-racial, com carga horaria minima
de 4 horas (ndo serdo considerados
eventos realizados fora deste periodo).

2 (dois) ponto por evento
até o limite de 10 (dez)
eventos

03

Artigo ou capitulo de livro ou periddicos,
publicados no periodo de 2015 a 2020,
em revista especializada em educagao ou
revista cientifica (a comprovagao ocorrera
com o envio do sumario, acompanhada
da primeira pagina escrita do trabalho -
ndo serdo considerados
trabalhos publicados fora deste periodo)

10 (dez) pontos por trabalho
até o limite de 03 (trés)
trabalhos.

04

Participagdo em oficinas e minicursos
ligados a tematica étnico-racial.

02 (dois) ponto por
participagdo até o limite de
5 (cinco) participagGes.

05

Ter participado como coordenagdo ou
comissdo organizadora de eventos ligados
a temadtica étnico- racial.

02 (dois) ponto por
participagdo até o limite de
5 (cinco) participacgGes.

OBS: O candidato deve obrigatoriamente preencher o campo “Pontuacdo Obtida” que podera ser deferida ou
indeferida pela comissao de selecdo.

Nome do Candidato:

Declaro que a pontuagdo apresentada por mim ¢é veridica e pode ser confirmada com a documentagdo apresentada ao

processo seletivo. Informo ainda que estou ciente quanto aos prejuizos inerentes a pontuacao equivocada.
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, de de 2022.

Assinatura do candidato

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.045227/2022-96 SEl n? 3765429
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